CapMan Oyj:n tiedonantopolitiikka

Tiedonantopolitiikassa maaritellaan
CapManin viestinnan ja
sijoittajasuhteiden (IR)
paaperiaatteet, ta-voitteet, tehtavat
ja vastuut. Tiedonantopolitiikka on
hyvéaksytty CapManin hallituksessa
ensimmaista kertaa 6.8.2009, ja se
on saatavilla yhtion internetsivuilla
suomeksi ja englanniksi. Politiikka
on paivitetty 31.1.2024.

1 YLEISTA

1.1 Viestintaperiaatteet

CapMan noudattaa viestinndssaan Nasdagq
Helsingin ja Finanssivalvonnan s&antojs,
ohjeita ja madrayksia seka Suomen
arvopaperimarkkinalaissa, osakeyhtidlaissa,
EU:n markkinoiden
vaarinkayttoasetuksessa, Suomen
listayhtididen hallinnointikoodissa ja
muussa sovellettavassa lainsaadannossa
asetettuja listayhtioita koskevia
velvollisuuksia. Lisdaksi CapMan noudattaa
paaomasijoitusalan itsesaantelyssa
annettuja ohjeita ja saantoja.

CapManin viestinta perustuu tosiasioihin.
Viestinnan paaperiaatteita ovat
ajantasaisuus, avoimuus, johdonmukaisuus,
tasmallisyys ja aktiivisuus. CapMan julkistaa
yleisesti kaiken tiedon, jolla voi olla
huomattava vaikutus yhtion osakekurssiin,
Nasdaqg Helsingille, paamedioille ja yhtion
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sidosryhmille  avoimuusdirektiivin  seka
Markkinoiden vaarinkayttdasetuksen
edellyttamalla tavalla samanaikaisesti ja
mahdollisimman pian.

Ylla mainittujen viestintdan soveltuvien
saannosten puitteissa CapMan kunnioittaa
myds liikekumppaniensa nakemyksia
tietosisallostd. Taméa koskee erityisesti
CapManin hallinnoimien rahastojen tekemia
yritys- ja kiinteistojarjestelyja ja naista
julkistettavia tietoja.

1.2 Viestinnan ja
sijoittajasuhteiden (IR)
tavoitteet

CapManin viestinndn tavoitteena on tukea
yhtion strategiaa lisaamalla kiinnostusta
CapMania kohtaan sijoituskohteena,
rahastojen ja paaomien hallinnointiyhtiona,
palvelukumppanina seka kohdeyritysten ja
kiinteistdjen kehittajana.



Talousviestinnan  ja  sijoittajasuhteiden
paatavoitteena on tukea CapManin osakkeen
oikeaa hinnanmuodostumista valittamalla
oikeaa, riittavaa ja oleellista tietoa
CapManin toiminnasta,
toimintaymparistosta, strategiasta,
tavoitteista ja taloudellisesta tilanteesta.

1.3 Viestinnan ja
sijoittajasuhteiden
vastuualueet

IR & Vastuullisuus ja Markkinointi &
Viestintatiimit  hoitavat viestintdaan ja
sijoittajasuhteisiin liittyvia asioita
yhteistytssa toimitusjohtajan ja
talousjohtajan kanssa. CapManin
toimitusjohtaja vastaa yhtion viestinnasta.
Yhtion  hallitus  vastaa  taloudellisten
raporttien julkistamisesta sekd mahdollisten
tulosvaroitusten ja muiden lain
edellyttamien porssitiedotteiden
julkistamisesta.

IR & Vastuullisuustiimi huolehtii konsernin

talousviestinnasta, strategisesta ja
vastuullisuusasioihin liitannaisesta
viestinnasta, sijoittaja- ja
analyytikkosuhteista sekéa

sijoittajamateriaaleista.  Markkinointi &
Viestintatiimi vastaa eri sijoitusalueiden
lilketoimintaviestinnasta kaikissa
toimintamaissa, konsernin sisaisesta
viestinnasta, maineen ja brandin hallinnasta
seka sidosryhmatilaisuuksista.

1.4 Tiedonjakelu,
viestintakanavat ja tiedon
saatavuus

Tiedotteiden  julkistamista ja jakelua
ohjaavat erilaiset listayhtidita velvoittavat
saannot ja asetukset ja taloudellisen tiedon
julkistamista koskevat vaatimukset. Kaikki
osavuosikatsaukset, tilinpaatostiedotteet ja
porssitiedotteet julkaistaan Helsingin
porssissa (Nasdaq Helsinki) ja arkistoidaan
Tiedotevarastoon seka yhtion
internetsivustolle osoitteessa
Porssitiedotteita ja
lehdistotiedotteita jaellaan myds keskeiselle
medialle seka tiedotteiden tilaajille.

CapManin internetsivusto on CapManin
paaviestintavalineitd. Yhtion taloudellisen
raportoinnin kalenteri on eritelty sivustolle.
Yhtion taloudelliset raportit ja
vuosikatsaukset arkistoidaan yhtion
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internetsivustolle vahintadn kymmeneksi
vuodeksi niiden julkistamisajankohdasta.
Sisapiiritieto, sekda muu tieto, joka yhtion
tulee julkistaa nykysaantelyn seka porssin
saantdjen perusteella, julkistetaan aina
porssitiedotteella (lisétietoja kohdassa 3.1).
Kaikki tiedotteet, mukaan lukien tiedotteet
hallituksen ja johtoryhman jasenten seka
heidéan lahipiirin CapManin rahoitusvalineilla
kaydyista liiketoimista, julkistetaan yhtion
internetsivustolla, jossa ne ovat saatavilla
vahintaan viisi vuotta niiden
julkistamisajankohdasta. Lehdisto- ja
sijoittajaesitykset julkaistaan
internetsivustolla, jossa ne arkistoidaan
vahintaan kaksi vuotta.

CapMan sattaa myos julkistaa tietoa liittyen
tapahtumiin, liiketoiminnan kehitykseen tai
muuta yhtiota koskevaa tietoa sosiaalisen
median kanavissaan, joihin kuuluu muun
muassa LinkedIn.

1.5 Raportointi- ja
tiedonjakelukielet

CapManin virallinen raportointikieli on
suomi ja konsernikieli englanti.
Porssitiedotteet, osavuosikatsaukset ja
tilinpdatokset seka yhtion vuosikertomus
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laaditaan sekd suomeksi etta englanniksi.
Lehdistotiedotteet  laaditaan  kyseiselle
tiedotteelle olennaisella kielella. Yhtion
osakkeenomistajille ja analyytikoille
suunnatut tulosesitykset laaditaan suomeksi
ja englanniksi, ja muissa tilanteissa
esitykset laaditaan silla kielella/niilla kielilla,
jotka ovat kayttétarkoitus huomioiden
perusteltuja. Yhtion internetsivut ovat
suomeksi ja englanniksi.

2. TALOUDELLINEN
RAPORTOINTI

2.1 Hiljainen ja suljettu jakso

CapMan noudattaa 14 vuorokauden hiljaista
jaksoa ennen tulostietojen julkistamista.
Hiljaisen jakson aikana CapMan ei
tapaamisissan osakkeenomistajien,
analyytikoiden, median edustajien tai
muiden paddaomamarkkinoiden edustajien
kanssa kommentoi yhtion taloudellista tilaa,
sen tulevaisuudennakymia tai  niihin
vaikuttavia tekijoita. Kaupankaynti
CapManin osakkeilla,
joukkovelkakirjalainoilla, optioilla tai muilla
rahoitusvalineilla on kielletty taloudellista
tietoa vastaanottavilta, kuten CapManin

hallituksen ja johtoryhman jasenilta, seka
erailta konsernin tyontekijoilta, 30 paivaa
tulosjulkistusta edeltavan suljetun jakson
aikana.

2.2 Tilinpaatostiedote ja

osavuosikatsaukset

CapMan laatii taloudelliset raporttinsa
IFRS:n mukaisesti.

Koko vuoden tuloksen kattavan
tilinpaatostiedotteen seka
puolivuosituloksen kattavan
puolivuosikatsauksen lisaksi CapMan

julkistaa osavuosikatsaukset kolmen ja
yhdeksan kuukauden ajalta.

CapMan kertoo yhtion taloudellisesta
kehityksesta, kannattavuuden kehityksesta,
tase- ja rahoitusasemasta ja
toimintaymparistosta paasaantoisesti
osavuosikatsauksissaan  mukaan  lukien
tilinpaatostiedote. Katsaukset sisaltavat
luvut kuluvan vuoden alusta
tarkastelujakson loppuun, edeltavan
neljanneksen  luvut seka vertailuluvut
molemmille ajanjaksoille. Liséksi
osavuosikatsauksissa voidaan raportoida
merkittavat tapahtumat katsauskaudella ja
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sen  jalkeen, riskit  ja  merkittavat
epavarmuustekijat, kestavyysasioiden
seuranta, rahastojen toiminta,
tulevaisuudenndkymat seka muut asiat,
jotka  yhtid  arvioi osakkeenomistajan
kannalta olennaisiksi.

CapMan julkistaa yhteenvedon
taloudellisista raporteistaan
porssitiedotteena. Raportti

kokonaisuudessaan on podrssitiedotteen
liitteena.

2.3 Vuosikertomus

Vuosikertomus julkaistaan vuosittain
viimeistaan kolme viikkoa ennen varsinaista
yhtiokokousta.  Vuosikertomus  sisaltaa
tietoa muun muassa paatapahtumista
kertomusvuonna, toimitusjohtajan
katsauksen, strategian ja tavoitteiden
esittelyn, kestévyysaiheita, seka tiedot
yhtion henkilostosta  ja hallinnosta.
Vuosikertomuksen tilinpaatoésosio sisaltaa
paakohdat konsernitilinpaatoksesta.
Tilintarkastettu konsernitilinpaatés  on
saatavilla yhtion internetsivuilla viimeistaan
kolme viikkoa ennen varsinaista
yhtiokokousta.



2.4 Taloudelliset tavoitteet ja
tulosohjaus

CapManin hallitus maarittelee
strategiaprosessin yhteydessa yhtién
taloudelliset tavoitteet ja arvioi tarpeen
niiden muutoksille. Taloudellisten
tavoitteiden muutoksista tiedotetaan
porssitiedotteella tai taloudellisten
katsausten yhteydessa, ellei muutosta
luokitella sisapiiritiedoksi.

CapManin toiminnan erityspiirteitd ovat
CapManin saamien voitonjako-
osuustuottojen vaihtelu johtuen
irtautumisten epasaannollisesta
ajoituksesta seka sijoitusten kaypien arvojen
kehityksen huomattava vaikutus CapManin
kokonaistulokseen. Tasta johtuen yhtio ei
lahtokohtaisesti anna tulosennusteita tai -
arvioita. Ennusteiden sijaan CapMan antaa
tyypillisesti yleisesti liiketoimintansa ja/tai
toimintaympariston tulevaisuudenndkymia
seka niihin liittyvia riskeja kuvaavia lausumia
taloudellisissa katsauksissaan.

CapMan seuraa markkinoiden
tulosodotuksia. CapMan ei korjaa
analyytikkoennusteita, kommentoi yhtion
arvostusta tai osakkeen hinnan kehitysta.

Mikali markkinoiden odotukset ja ennusteet
eroavat merkittavasti  yhtion antamista
arvioista, kiinnittad CapMan erityista
huomiota  viestintansa  selkeyteen ja
ansaintamallinsa kuvaamiseen.

2.5 Tulosvaroitukset

CapMan julkistaa tulosvaroituksen
porssitiedotteella mahdollisimman pian, jos
yhti6 arvioi, ettad sen taloudellinen asema tai
taloudelliset  tai  tulevaisuudennakymat
poikkeavat merkittavéasti, joko myonteisesti
tai kielteisesti, yhtién aikaisemmin
julkistamista tiedoista ja tallaisella
poikkeamalla voi olla olennainen vaikutus
yhtion osakkeen hintaan.
Tulosvaroituspaatos pohjautuu CapManin
aikaisemmin antamiin tietoihin ja sita
tehtaessa huomioidaan myos
markkinatilannetta ja
lilketoimintaymparistoa koskevat odotukset.
Paatoksen tulosvaroituksen antamisesta
tekee yhtion hallitus. Tulosvaroitus on
lahtokohtaisesti sisapiiritietoa.
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3 CAPMANIN
TIEDOTTAMINEN

CapManin Sijoittajasuhteet & Vastuullisuus
ja Markkinointi & Viestinta-tiimit
koordinoivat, laativat ja julkaisevat kaikki
CapManin julkiset tiedotteet (porssi- ja
lehdistétiedotteet). CapMan julkaisee
saadellyn tiedon porssitiedotteena.
Toimitusjohtaja hyvaksyy lahtokohtaisesti
kaikki porssitiedotteet. Tapauskohtaisesti
porssitiedotteen voi hyvaksyd myos hallitus.

3.1 Sisapiiritieto

Sisapiiritieto (eli tasmallinen ja
julkistamaton tieto, jolla todennakoisesti
olisi huomattava vaikutus CapMan Oyj:n
osakkeen tai muiden rahoitusvalineiden
hintoihin)  julkistetaan  mahdollisimman
pian, ellei paatosta tiedon julkistamisen
lykkdamisesta ole tehty markkinoiden
vaarinkayttoasetuksen ja yhtion sisaisten
prosessien mukaisesti.

Porssitiedotteella julkistettavaa
sisapiiritietoa voi olla esimerkiksi yhtion
strategian kannalta merkittédva paatos tai
transaktio, olennaiset muutokset

taloudellisissa tai tulevaisuudennakymisséa
tai akilliset ja olennaiset taloudellisen
tilanteen muutokset. CapManin
toimitusjohtaja tai tapauskohtaisesti hallitus
arvioi tapahtuman merkityksen muun

muassa realisoituvien tuottojen,
tulevaisuuden ansaintapotentiaalin ja
tulevien rahoitustarpeiden perusteella

sisaisten ohjeistusten mukaisesti.

Lykkaamispaatosta tehdessa CapManin
toimitusjohtaja tai tapauskohtaisesti hallitus
arvioi, vaarantaisiko tiedon valiton julkistus
CapManin oikeutetut edut seka johtaisiko
lykkdaminen yleis6a harhaan. CapManilla on
myds selkeat prosessit sisapiiritiedon
sailyttamiselle luottamuksellisena.
Lisatietoja  kohdassa 4.3 Huhut ja
tietovuodot.

3.2 Saannollinen ja muu
tiedonantovelvollisuus

CapMan julkistaa porssitiedotteella
nykylainsaadannon sekd poérssin saantdjen
edellyttamat tiedot, kuten esimerkiksi,
tilinpaatoksen, osavuosikatsaukset,
osingonjakoa koskevat tiedot,
liputusilmoitukset, muutokset hallituksessa,
ylimmassé johdossa (toimitusjohtaja ja
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talousjohtaja) tai tilintarkastajan
vaihtumisen. CapMan julkistaa myoés
hallituksen ja johtoryhman jaseniltéd seka
heiddan lahipiiriltda saamansa ilmoitukset
naiden CapManin rahoitusvalineilla
tekemista liiketoimista poérssitiedotteella.

Toimitusjohtaja tekee paatokset
poikkeamisista. Kaikki poikkeamat yleiseen
politiikkaan tehdaan aina Nasdaq Helsingin
ja Finanssivalvonnan saantdja, ohjeita ja

maarayksia seka Suomen
arvopaperimarkkinalaissa, osakeyhtidlaissa,
EU:n markkinoiden
vaarinkayttoasetuksessa, Suomen
listayhtididen hallinnointikoodissa ja
muussa lainsaadannossa asetettuja
listayhtioita koskevia velvollisuuksia

noudattaen.

3.3 Lehdistotiedotteet

Lehdistétiedotteilla tiedotetaan CapManin
lilketoimintaan liittyvista asioista, jotka eivat
edellytd julkistamista porssitiedotteella.
Lehdistotiedotteita laaditaan muun muassa
rahaston perustamisesta ja rahastojen
varainhankintakierroksista, CapManin
hallinnoimien rahastojen tekemistd uusista



sijoituksista ja irtautumisista, kestavasta
kehityksesta, tai nimityksista.

CapMan voi myos julkaista tapahtumia
osavuosikatsauksissaan, sosiaalisessa
mediassa tai internetsivustollaan.

CapManin sijoitusten kaypien arvojen
muutokset raportoidaan yleensa
taloudellisten katsausten yhteydessa,
elleivdt merkittavat ja odottamattomat
muutokset edellyté erillista julkaisua.

CapMan kunnioittaa lilkekumppaniensa
nakemyksia tietosisallosta. Tiedottamistapa
ja -ajankohta seka tiedotteen sisalto
paatetdan yhteistydéssa muiden osapuolten
kanssa, mutta aina porssiyhtion
tiedotusvelvollisuuksia noudattaen.
CapManin tavoitteena on tiedottaa kaikki

sijoitukset ja irtautumiset niiden
allekirjoitushetkella, mutta kaupan
osapuolista ja ehdoista riippuen tiedotus
voidaan siirtaa myos kauppojen

toteutumishetkeen.

4 MEDIASUHTEET JA
MARKKINA-
HUHUT

4.1 Mediatapaamiset ja
haastattelupyynnot

CapMan pyrkii  vastaamaan median
kyselyihin mahdollisimman nopeasti ja
tapaamaan median edustajia aktiivisesti.
CapManin viestintatiimi koordinoi
mediatapaamiset. Tapaamisiin osallistuu
CapManin ylintéd johtoa tai muita yhtién
edustajia. Tapaamisten tavoitteena on antaa
taustatietoa CapManista, sen toiminnasta,
toimintaymparistostd ja vaihtoehtoisesta
sijoitusluokasta yleensa. Keskustelut
median kanssa perustuvat CapManin
aiemmin julkaisemaan tai muuten yleisesti
saatavilla olevaan markkinatietoon. Uutta
tietoa, joka voisi vaikuttaa yhtién osakkeen
tai muiden rahoitusvalineiden hintaan, ei
anneta tapaamisissa.
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4.2 CapManin edustajat
mediassa

Vain valtuutetut henkilot saavat antaa
CapManiin liittyvia julkisia lausuntoja.
CapManin strategiaa, tulosta, taloudellisia
tavoitteita ja niiden kehitystd seka alan
markkinatilannetta ja trendeja
kommentoivat ainoastaan toimitusjohtaja,
talousjohtaja, viestintdjohtaja ja CapManin
hallituksen puheenjohtaja. Muut henkilot
voivat kommentoida naité asioita ainoastaan
toimitusjohtajan  valtuuttamana. Muut
yhtién tyontekijat voivat vastuualueistaan
riippuen kommentoida yksittaisiin
sijoituksiin tai sijoitusstrategioihin liittyvaa
kehitysta.

4.3 Huhut ja tietovuodot

CapMan ei lahtokohtaisesti kommentoi
markkinoilla liikkuvia huhuja, osakekurssin
kehitysta, kilpailijoiden tai liikekumppanien
toimia tai analyytikkojen arvioita, ellei se ole
valttamatonta sellaisten olennaisten ja
selvasti virheellisten tietojen oikaisemiseksi,
joilla voi olla huomattava vaikutus yhtion
osakkeen tai muun  rahoitusvalineen
hintaan.



Yhtiossa seurataan sisadisesti tapahtumia ja
tilanteita, joissa voisi tapahtua tietovuoto.
Kaikissa sisapiirihankkeissa pyritaan
huolellisesti valttaméaan tietovuotoja. Mikali
sisapiiritietoa tai muuta CapMania koskevaa
merkittévaa tietoa vuotaa, yhtio tiedottaa
asiasta mahdollisimman pian.
Toimitusjohtaja, tai tapauskohtaisesti yhtion
hallitus, tekee talldin lopullisen paatéksen
tiedon julkaisemisesta.

5 KRIISIVIESTINTA

Yhtion hallitus tai toimitusjohtaja nimeaéa
tarvittaessa kriisinhallintaryhman
hoitamaan tilannetta ja tiedotusta. CapMan
pyrkii varmistamaan, ettd oikeat henkil6t
ovat median ja muiden sidosryhmien
tavoitettavissa myos kriisitilanteissa.

6 SISAPIIRIOHJEET

CapMan noudattaa Nasdag Helsingin
sisapiirisaantoja, ja silla on kaytossaan
sisdiset sisapiiriohjeet koko henkilékunnalle.

CapManin siséapiirikdytantoja on kuvattu
tarkemmin yhtion hallinnointiperiaatteissa,
jotka ovat saatavilla yhtion internetsivuilla.

7 SIJOITTAJA-
SUHTEIDEN
HOITAMINEN

7.1 Yhteydenpito sijoittajien
ja analyytikoiden kanssa

CapMan pyrkii vastaamaan viipymatta
sijoittajien ja analyytikoiden kyselyihin ja
tapaa heita saannollisesti kertoakseen
yhtiosta, sen toimintamallista, strategiasta
ja taloudellisesta kehityksesta. Sijoittajia ja
analyytikoita tavataan roadshowlla seka
erillisissé sijoittajatapaamisissa. IR-tiimi
laatii tapaamisten esitysmateriaalit, tekee
markkina- ja omistajaseurantaa sekd keraa
sijoittajapalautetta yhtion hallituksen ja
johdon kayttéon.
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IR-tapaamisten keskustelut perustuvat jo
julkistettuihin  tai markkinoilla yleisesti
saatavilla oleviin tietoihin eika niissa tuoda
esille uutta tietoa, joka mahdollisesti
vaikuttaisi huomattavasti yhtion osakkeen
tai muun rahoitusvalineen hintaan.

7.2 Yhtiokokous

CapManin IR & Vastuullisuustiimi vastaa
yhtiokokouksen jérjestamisesté ja siséllosta
seka kokoukseen liittyvasta tiedonannosta
seka tietojen ylldpidosta internetsivuilla
yhteistydssa Lakiasiat & Compliance -tiimin
kanssa.
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